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A 2018 évi Gyermekvédelmi munkatery értékelése



A Nemesguldcsi Napsugir Ovoda miikodésérdl szolo szakmai beszimoldt a fenntaré
tnkormanyzat kérésére készitettem el, az Emberi erbforrasok minisztériuma altal 2016-ban
kiadott, az Oktatasi hivatal altal modositott, LOnértékelési Kéziktnyv ovodak szaméra”
figyelembevételével.

A 2018 évi beszamolé érintett idészakaban dvodank vezettje, Gerencsérné Budai Zsuzsanna
aprilis 15 —t61 megkezdte nyugdijazasa eldtti felmentési idejét. Az intézmény Munkatervének
megval6sitasat a fenti id6szak utdn Horvith Margit, jomagam, megbizott helyettesként
végeztem.

1. HELYZETELEMZES

1. A gyermeklétszim alakulisa

A két, vegyes életkorii gyermekesoportunk létszima az eldzd évekhez képest hasonléan
alakult. 2018 majusaban 12 gyermek ballagott el, tavasszal az ij beiratkozok szama
Gsszesen 7 o volt, majd visszakdltozés miatt tovabbi 2 kisgyermekkel nott a létszdmunk,
2018 december 31-én 40 fére nott dvodasaink szama.

A 2017/2018-as nevelési év okt. 1-i gyermeklétszama: 39 o volt

Zard gyermeklétszama: 45 16

A 2018/2019-es nevelési év okt. 01-i gyermeklétszama 37 0 volt

Zar6 gyermeklétszama varhatéan: 46 o

A Nemzeti Kéznevelésral szol6 201 1. évi CXC. térvényben 1évd rendelkezések értelmében
a gyermeknek abban az évében, amelyiknek augusztus 31. napjaig betdlti a harmadik
életévet, a nevelési év kezd6 napjtdl legaldbb napi négy oraban dvodai foglalkozason kell
részt vennie.

+8. § (1) Az 6voda a gyermek haroméves koritol a tankdtelezettség kezdetéig neveld
intézmeény. Az évoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétd!
szamitott fél éven belitl betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi kerliletben,
vagy ha a felvételi kirzet tobb telepillésen talalhatd, az érintett telepilléseken lakéhellyel,
ennek hidnyaban tartozkodési hellyel rendelkezé haroméves ¢s anndl idbsebb gyermek
évodai felvételi kérelme teljesithet5.”

A torvénynek e rendelkezését figyelembe véve, mdr 2,5 éves gyermeket is felvehetjilk az
intézménybe, mely lehetdséggel a nevelési év kezdetekor 5 kisgyermek esetében éltek a
sziilok.

A statisziikai [étszamunk — az oktober 1-ig a harmadik életéviiket betdltdtt, ténylegesen
Gvodaba jaré gyermekek, valamint a 2,5 évesen érkezd gyermekeket is beszamitva-, a
kovetkezdképp alakult:



A két csoport létszdma a 2018 oktéber 1-i statisztikai adatai alapjan:

is-ktzépsd MNagy-kozépso gyiitt
csoport okt 1-ig

Okt. 1 19 18 37
SNI gyermek - - -
még dec.31-ig 2 1 3
beiratkozott
varhaté még: tavasszal

6 6
Allando lakhely szerint  [Kis-Kozépsd Nagy -kozépsd Egyiitt
okt. 1-ig
Kisapati dvodés 6 1 7
Kiptalantiti évodds 1 3 4
Badacsonytérdemici - 1 1
ovodis
Badacsonytomaji dvodas | 1 - 1
Tapolcai 6vodas 2 - 2
Hegymagasi évodas 1 - 1
MNemesguldcsi 8 13 21
Ovodas

A 2018 szeptemberétél nem jir SNI-s kisgyermek intézményiinkbe / egyikéjiik iskolds
lett, masik elkéltizott/.

o Logopédiai ellatasba részesiilt: 8 gyermek
Pedagégiai fejlesztésben részesiilt: 7 gyermek
o Tankoteles gyermek (kiznevelési torvény szerint a 6. életéviiket

2018. augusztus 31.-ig betsltott gyermek): 21 8, ebbél |2
gyermek kezdte meg az iskolat 2018. szeptemberben, 7
gyermek még maradt 6voddban, a Pedagdgiai Szakszolgalat, és
ovodavezetdi javaslatra, illetve sziilbi kérésre, valamint 2
iskolakiteles gyermek koltdzott el.

A 7 tankdteles gyermek tovabbi 6voddban maradésat a szocidlis fejlodés, a pszichikus

funkeidk fejlodésének lassibb iiteme indokolta, ezt erésitette meg a Pedagégiai Szakszolgalat

iskolaérettségi vizsgalata,

Q

A 2018 szeptemberében az iskolat kezd6 gyermek koziil:

- 7 gyermek a Keresztury Dezs6 Altaldnos Iskola és Szakkozépiskola,
- 1 gyermek Tatay Séndor Altalanos Iskola Badacsonytomaj,

- 2 gyermek Nagyboldogasszony Rémai Katolikus Altalanos Iskola,

- 1 SNI-s kisgyermek Szasz Marton Altalanos Iskola tanuldja lett.

- 1 gyermek pedig a Pécselyi Alapitvanyi Iskola magantanuléja lett.
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A gyermekek dvoddba jérdsa rendszeres volt. Igazolatlan hidnyzas nem fordult eld, a sziilék a
Hézirendben szabélyozott médon pontosan betartottdk a hianyzassal kapcsolatos szabdalyokat
(orvosi és sziiléi igazoldssal hidnyoztak a gyermekek.)

Mint minden év elején, a Tapolcai Pedaggiai Szakszolgdlat szakemberei, a sziildi
beleegyezést kivetden, elvégezték a nagycsoportos gyermekek iskolakésziiltségét eldrejelzd
pedagogiai szlirdvizsgdlatdt. A megvizsgalt gyermekek kozil (8 0), akiknek javasoltik a
pedagbgiai fejlesztés sziikségességét, 2018 szeptemberétdl, ismét helyben, az dvodiban
vehettek részt a fejlesztd foglalkozdsokon, heti 1 alkalommal. AKinél pedig kisebb lemaradast
tapasztaltak, azokat a gyerekeket a csoportban fejlesztették az oOvondk, a kiildnbbzd
tevékenységeken keresztiil.

A vizsgalat eredményérdl a szakemberek tijékoztattak az oOvondket, majd az irasos
szakvéleményt a sziilok is megkaptik, A nevelési év soran két alkalommal hivta be a sziiléket
a fejlesztd pedagdgus, hogy tajékoztassa Oket gyermekiik fejlédésérdl.

Az 5§ éves korii gyermekek logopédiai felmérésére is sor keriilt, mely alapjan 7 fo kisgyermek
logopédiai fejlesztésére volt sziikség, nagy Grominkre, az & ellatasukat is ismét helyben
tudtuk biztositani, igy az idén mdr nem kellett a sziilsknek a Tapolcai Pedagogiai
Szakszolgilathoz beutazniuk a fejlesztés miatt.

2. Nevelés nélkiili munkanapok, sziinetek

A 2011 évi CXC. Nemzeti Koznevelési torvény alapjan 5 nevelés nélkiili munkanapot
vehettiink volna igénybe szakmai céllal. A Munkatervbe betervezett Inevelés nélkiili
munkanapot, szakmai értekezletet: ,Felkésziilés a tanfeliigyeleti ellendrzésre™ nem tartottuk
meg, hiszen az dvodavezetd nyugdllomanyba vonulasa miatt a tanfelliigyeleti ellendrzést is
eltdrdlta az Oktatdsi Hivatal. Ezen kivill egyéb napokat nem terveztiink, az értekezleteket,
tovabbképzéseken valé részvételt igyekeztiink mas médon megoldani.

A mindenkori sziildi igények alapjan tervezzilk a sziinetekben az dvoda nyitva tartasat. A
szilléket irasban tajékoztattuk az iskolai sziinetekrdl, athelyezett munkanapokrol, és egyben
megkértilk, hogy jelezzék gyermekiik részére igényelnek-e ovodai ellatast, nevelést. A
Fenntartét minden esetben tajékoztattuk és amennyiben nem mutatkozott igény. a fenntartd
engedélyével, zarva tartott az Gvoda is, az iskolai sziinetek ideje alatt.

A nevelési év szeptember 1- augusztus 31-ig tart. A nyéron is dvodaba jard gyermekek
részére biztonsagot, tisztasigot és élménydis dvodai életet biztositottunk. 16- 22 Fd vette
igénybe nydron az dvodat. A teljes dvodazaras 2018. aug. 6.- aug.31. kodzitt volt. Ezidd alatt
megtdrtént az épiilet nagytakaritasa.

3. Unnepek, iinnepélyek

Az iinnepi készillddést, az iinnepeket nevelési céljaink szolgalataba allitjuk: A késziilodés,
tervezgetés, az linnepvards is 6rom és élmény a gyerekeknek. Az ajandékok tervezése,

az iinnepi teriték, dekoracio stb. Fejleszti a gyermekek esztétikai érzékét, kreativitasat,

Az izgatott varakozas kbzben athatja Oket a kozds orom. Az egyltt atélt élmény erdsiti az
egymashoz tartozas érzését, fokozza a szillok gyerektarsak, felndttek irnti szeretetet.
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Ezért forditunk killéndsen nagy gondot, szép kiilsé,belsd kbrnyezetre, nagy koriiltekintéssel
szervezett innepeinkre, melyektdl nevelési céljaink eredményesebb megvalositasat reméljiik.

Ovoda szintii hagvoményaink, iinnepeink:

Farsang

2018. februar 08. — zart iinnep, a két csoport kdzésen iinnepelt.

Nemzeti innepiink mdrcius 15-e mélté megiinneplése, gyermekek életkoranak megfeleléen.
Huisvéti elokésziiletek: mare. 26-t6]

Ajandék készités - zirt iinnep

Anyik napja

2018.mdjus 4.- nyilt innep. A csoportok kiilon-kiilén hivtdk meg és iinnepelték az
édesanyakat, nagymamdkat.

Evziré-Ballagds

2018.méjus 24 csiitértok — nyilt dinnep

Mindkét csoport bemutatot tartott az évkdzben tanultakbél, az iskolaba menék elbicsiiztak az
ovodatdl, majd az elmilt évekhez hasonl6an siiteményvasér és tombola sorsolds is volt,
Gyermek hét

md).26- jin. | —a hét mindennapjara més-més programmal szérakoztattuk a gyerekeket.
Sportnappal kezdtiik a hetet: kerékpar és motor versenyt; ligyességi versenyeket szerveztiink:
arcfestést, tetovéldst vallalt két sziild; virsli-szalonna siitést tartottunk, kirandultunk a Salfsldi
Majorba.

Mirton nap: nov.12. - nyilt linnep, az idei évben elészor rendeztilk meg a csaladi délutant,
mely soran a nagycsoportosok felelevenitették Szent Marton legendajat, majd kbzds
barkdcsolas kivetkezett, népi jatékokat jatszottunk és az elkésziilt liamopésainkkal kerestiik
meg az ovoda udvardn elbajt , libakat™,

Luca nap dec.13- a nagycsoportosok lucaztak az évodiban a kisebbeknek, a polgarmesteri
hivatalban és az iskoldban,

Mikulas: dec. 06 - nyilt linnep, a fenntartd szervezésében vidam, zenés, interaktiv eléadast
tekinthettiink meg a gyerekekkel, sziilokkel kiizosen a Miivel6dési és Sporthazban,
Karicsony: dec. 20.

Unnepvaras, advent idején kozos késziilodés karacsony megiinneplésére.

A gyermekek névnapjat, szilletésnapjét a sziild valasztasa alapjan a csoport megiinnepli — zért
iinnep.

Vildgnapi iinnepek: Allatok vilagnapja, Féldnapja, Viz vilagnapja, Madarak és fik napja
csoport és Gvoda szinten linnepeljiik a gyerekek életkoranak megfelelen éiményt nyijtva.

A telepiilés kozOsségi rendezvényein rendszeresen részt vettiink Gvodésainkkal: tojésfestés,
diszités, a himes tojasok elhelyezése a kézség tojasfijira, dvodasaink ott voltak a koltészet
napja alkalmabdl rendezett szavald versenyen, anydk napi {innepségen, falunapi
rajzversenyen, Szilreti felvonulason, Mindenki Karacsonyén.



II. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK

1. Tervezés

Intézményiink sajat Pedagégiai Programmal dolgozik, a program tisszhangban van a 2011.
évi CXC Nemzeti Kbznevelési torvénnyel, az Ovodai Nevelés Orszdgos Alapprogramjaval, és
egyéb nevelést/oktatast érintd tOrvényi szabalyozokkal. E dokumentum cél - és
feladatrendszere adta munkank gerincét, amellyel egységben volt a csoportban végzett
pedagdgiai munka tervezése.

A 2017/2018. évi munkatervben a nevelStestilete 4ltal Kitlizétt feladatok. az ovoda
feltételeinek és sajatossigainak megfelelve kerilltek lebontésra, az el6zd €v tapasztalatait
figyelembe véve. Az évodapedagogusok a nevelési terveket, a heti terveket a pedagogiai
program céljaira koncentrélva alakitjak ki. Megjelenik bennitk a differencidlds, az egyéni
képességekre, az életkori sajétossagokra odafigyeld tervezés.

Kotelezfien hasznalt dokumentumok kizé tartozik a csoportnaplé, melyben a nevelés —
tanulds tervezése rendben elkésziilt. Tematikus terveinkben az anyagok tervezése mellett
tovabbra is megjelenitettik a feladatokat, fejlesztendd képességeket, alkalmazott
modszereket, eszkizoket, a differencialast, egyéni fejlesztést, és néhany mondatban a hét
értékeléseét.

2. Megvalésitis

» Kizéppontban a gyermek

- A differencialasra egyre nagyobb szilkség van, hiszen dvodankban 2 ¢€s fél évestdl a 7 éves
korii gyermekek vannak. Mindezek megvalésitasihoz az ovondk és dajkak harmonikus
egylittmiikodésére van szikség. Nyugodt kiegyenstlyozott légkdrben biztositottuk a
tapasztalatszerzés, a kiprobalds, megismerés valtozatos lehetiségeit. A tevékenységek
megvaldsitisa a modszereknek, eszkbzoknek a pedagogiai célok fliggvényében tirténd
megvilasztasat tette szilkségesse. Az dvodapedagdgusok gyakran szerveztek dvodédn Kivilli
tevékenységeket, megfigyelésekre, tapasztalatszerzésre alkalmas programokat.

- A két részben osztott csoportban biztositottuk a nyugodt, deriis légkort.

- Szeptemberben a gyermekek befogadasara ¢és visszaszoktatdsdra az évszaknak megfelelden
dekordltuk a csoportszobit, folyosét, mely otthonosabba tette a kérnyezetet.

- A nevelési folyamatokban mindenki szamara biztositottuk az elfogadas, tisztelet, bizalom,
megbecsiilés megélését. Szeretettel, megértéssel vettik Gket koriil, ami nagyon sokszor
lehetbséget adott a meglévd szocidlis hatranyok cstkkentésére.

% Kiemelt nevelési feladataink:



Egészséges életméd alakitdsa

Az egészséges €letmod kialakitdsa érdekében biztositottuk a taplalkozas, testapolis,
ltozkodés, mozgds, pihenés, alvds megszervezésével a megfeleld napi életritmust. A
gyermekek szdmdra az egészséges és biztonsigos kdrnyezetet kialakitdsara torekedtiink mind
az 6voda helyiségeiben, mind az udvaron. Rendszeresen szerveztiink sétikat minden
evszakban. A mozgasos tevékenységeket,testnevelési foglalkozisokat a csoportszobaban és az
udvaron tartottuk meg. Utobbi lehetdség tobb mozgasteret biztositott a gyermekeknek, ami az
egészséges €letmdd kialakitdsiban, a mozgasigény kielégitésében rendkiviil nagy jelentségii.
Udvari jatékaink is a szabadtéri mozgés hatékonysdgit novelték.

Naponta biztositottuk a gyilimbles fogyasztisit a tizorai elétt, és tobb alkalommal készitettiink
gylimolcs-, zoldségsalatat kozosen a gyerekekkel. Ovodasainknak, 2018 szeptemberétdl, heti
rendszerességgel, killonfoglalkozdsként, kétféle ( ingyenes) mozgés lehetdségre adtunk
maodot:

- Néptinc, lllés Gaborné dvodapedagogus vezetésével
Jatekos tartasjavitd torna, Magyar Kitti 6vodapedagogus vezetésével.

Az anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés

Naponta monddkaztunk, verseltiink, mesekdnyveket nézegettiink, mindig teremtettiink idét,
lehetoséget beszélgetésre. A meséket babozdssal, dramatizilissal tettilk érdekesebbé a
gyermekek szdmdra, fejlesztve ezzel szokincsiiket,beszéd-, és kifejezd kézségiiket, Ugyeltiink
arra, hogy az ovoda dolgozoi helyes kiejtése, tiszta beszéde példa értékii legyen gyermek
SZAmara.

A pedagogiai Szakszolgalat logopédusa heti egy alkalommal fejlesztette a raszoruld
gyermekeket. A pdpai Pegazus Babszinhaz eladasain éves bérlettel, 3 alkalommal vettek
részt gyermekeink, a Tapolcai Tamési Aron Miivelédési hazban.

Az eldzd évhez hasonldan heti tervezéssel valdsitottuk meg a
fogalalkozdsokat/tevékenységformékat. A tevékenységek, kezdeményezések Jjatékos
formdban, a gyermekek egyéni és életkori sajatossdgainak figyelembevételével folytak. A
kozbs €s egyéni tapasztalatszerzés lehetéségeit életkorukhoz igazodva szerveztiik meg,
Fontos feladatunk, hogy a gyermekek sajit képességeikhez képest tgy fejlédjenck, hogy
alkalmasak legyenek az iskola eredményes, 6romteli tanuldsra.

Az érzelmi, az erkilcsi és az értékorientilt kozdsségi nevelés

A gyermek csalddi és dvodai kornyezetének tudatos €s spontén hatasrendszere pozitiv és
negativ irdnyba befolydsolja személyiségének alakuldsat. Ovodaskorban a gyermek masok
cselekvésének eredményét megfigyelve tanul és utdnzds, modellkdvetés atjan sajétitja el a
magatartasmodokat, tevékenységi formékat meghatdrozott értékeket. Ezért fontosnak tartjuk,
hogy a kdzosségi nevelés céltudatosan, folyamatos intenzitassal szervezetten torténjen, és igy
a gyermek koOzlsségi ¢érzelmei, bedllitoddsa, magatartisa és ezenbelill szokdsainak
formalédésa az elvarasoknak megfeleléen alakuljon.
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Fontos feladata az Ovoda minden dolgozdjdnak, hogy tirelmes, megértd, elfogadd
banasmoddal, bizalmat keltsen mind a gyermek mind a sziiloben sajat szemelye és az dvodai
élet irant. Beszoktatasnal a fokozatos ismerkedés lehetGségét biztositottuk a sziiloknek.

Lehetéséget adtunk killsé szakember vezetésével, mese coaching/ terdipids mese
foglalkozason valé részvételre ( téritési dij ellenében), mely sordn a gyerckek segitséget
kaptak a nehezen feldolgozhatd, szorongast keltd problémak megoldasara, feldolgozaséra a
mese eszkizével.

Kiemelt figyelmet igényld gyermekek fejlesztése

A pedagbgiai Szakszolgilat logopédusa heti egy alkalommal (2018 szeptembere Ota az
6vodaban, helyben) fejlesztette a rdszoruld gyermekeket. A pedagbgiai fejlesztés szintén
helyben valosult meg az éveleji felmérés alapjan.

A tehetségfejlesztés lehetdségeit a csoporton belilli differencialt tevékenykedtetéssel tudtuk
biztositani. A tehetséges gyermekeknek igyekeztiink lehetfséget adni, hogy megmutathassak
iigyességiiket, tehetségiiket: mesedramatizalasnal képességek szerinti fobb szerepek
valasztasa: monddka. versmondas; versmondd versenyen és rajzpalyazatokon vald részvétel.
Rajzolas, képalakitas teriiletén 3 kisgyermek tiint ki tarsai koziil, akik tébb rajzpalyazaton
szerepeltek sikeresen.

A sajitos nevelési igényill gyermekeket gyogypedagogus, logopédus fejlesziette, az 6
atmutatésaik alapjn a csoportvezetd ovondk is segitették a gyermekek fejlodését.

» Jatékbél inditott tervezett kezdeményezések, foglalkozisok

- Kezdeményezéseket, foglalkozdsokat a jatéktevékenységekbOl inditottuk.  Ezek
felépitésekor figyeltiink a csoport Osszetételére, a gyermekek érdeklodésére, egyéni
képességeikre, meglévé tapasztalataikra, életkorukra. A tanulasi  folyamatok
megvalésuldsa a kisérletezésekkel, helyszini megfigyelésekkel, sétikkal, kirandulasokkal
a gyermekek szamara érdekesek, 1j ismeretet ny(jtok, tapasztalatszerzok, kivancsisdgukat
felkeltdk voltak.

- A csoportnapléban dokumentéltuk differencialt tervezésiinket. (kisebbeknek,
nagyobbaknak vélasztott anyag, pl. mese, vers, ¢ének). A kotetlen részvételnek
kiszonhetben a gyermekek szocidlis,- érzelmi,- értelmi fejlettségiiknek megfelelden
megvalaszthattik, melyik kezdeményezésbe kapcsolodtak be. Az iskolaba mend
nagycsoportosok programunk szerint kotelezé tevékenységeken is részt vettek.

¥ Szelektiv hulladékgyiijtés

Folyamatosan arra neveljilk gyermekeinket, hogy Kkillén tegyiik a csoportszobdban
keletkezett szemetet. A szelektiv hulladékgyiijtéshez szitkséges tarolo edények beszerzése
folyamatos. A terveinkben szerepld Zold Ovoda palyazat feltételeinek valé megfelelés
fontos elemeként szerepel a szelektiv hulladékgyiijtésre nevelés.
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» Megemlékezések, nemzeti innepek

Az ONOAP (Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja) valtozdsinak megfelelden
figyelmet forditottunk a gyermekek hazafias nevelésének erbsitésére. Marc. 15.
alkalmabdl a nagycsoportosok innepi megemlékezését a kis-kdzépsd csoportosok
tekinthették meg. Alkalomhoz illd misorral késziiltek, csakékat, kardokat, partakat
készitettek, és kokdrdat tiizve tinnepeltiink. A csoportot is {inneplébe &ltdztettiik. magyar
zaszlokat, kokérdat helyeztiink el.

3. Ellendrzés
Belsé ellendrzés - Dokumentumok ellentrzése

v felvételi mulasztasi naplo (szeptember, januér, jinius)

v’ csoportnaplé (szeptember, janudr, jinius)

v fejlodési naplok (Szeptember, kicsik bemenet mérésének ellendrzése, és janudr,
junius)

A fejlodési naplok eredményeit egyénenként elemeztiik és fogadd dra keretében
megismertettilk a sziilokkel. Félévkor és a nevelési év végén a csoportos v nénik
irasban beszdmoltak éves neveldi munkajukrol, a csoport fejlodéséral.

A tervezettnek megfelelden torténtek az ellendrzések a csoportokban.
Az dvoda rendjének és tisztasiganak , (dajkai munka) ellendrzése naponta megtirtént.

Vezetii , Intézményi onértékelés

Az Oktatasi Hivatal Gerencsérné Budai Zsuzsanna dvodavezetdt vezetdi, intézményiinket
intézményi tanfeliigyeletre jelolte. A killsd ellendrzés eldtt, az eldirdsnak megfelelden le
kell folytatni a vezetdi €s az intézmény Onértékelését. Az dvodavezetd nyugdijazisa miatt
azonban sem az Onértékelésekre, sem a tanfeliigyeletekre nem Keriilt mar sor a 2018-as
évben, az Oktatasi Hivatal altal tSrlésre keriiltek.

4, Korrekeid

e A kovetkezd nevelési évben a csoportnaplohoz mellékelni kell a tevékenységi
terilleteknek megfeleld éves terveket.

» Az Alapité okirat modositdsa miatt sziikségessé vélt az ovoda dokumentumainak
(SZMSZ, Pedagégiai Program) médositasa, kiegészitése, melyet az 4j nevelési év
kezdetére elvégeztiink. A modositas szerint intézményiinkbe beszéd-, mozgés és enyhe
értelmi fogyatékos kisgyermek vehetd fel.

e A gyermekek megfigyelése — értékelése teriiletén konkrétabb megallapitisokat
tartalmazo fejlettségmérd alkalmazasat kell keresniink a jovo nevelési évre.
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[II. SZEMELYISEG- ES KOZOSSEGFEJLESZTES

A gyermeki személyiség fejlesztése az Gvodal élet minden tevékenységformdjaban jelen van, a
gondozastél a jatékon keresztil a tanulasig, a kiilén programokon, rendezvényeken is
megjelenik. A gyermekek érdeklodésére, kivancsisagara, életkori sajdtossagaira épitve
biztositunk valtozatos tevékenységeket, melyeken keresztiil tapasztalatokat szerezhetnek a
természeti és tarsadalmi kdrnyezetr6l. Minden évben killonds figyelmet forditunk a gyermekek
beszédének. kommunikdciojanak fejlesztésére. Az anyanyelvi készségek fejlesztésének segitése
céljabdl minden korcsoport szdmara sok mondo6kat, verset kindlunk a gyerekek szdmara,
melyeket napi tevékenységeink sordn sokszor ismételiink.

Ovodésaink rendszeresen részt vettek GOvodan Kivilli tevékenységeken: sétakon,
megfigyeléseken, kirinduldsokon, babszinhizban, zenei koncerten. Tapasztalatokat gyiijtotiek
novényekrl, dllatokrol.

Az évoda szokds- és szabalyrendszerének attekintését pedagégiai programunk alapjan
elvégeztiik, az dvoda munkatérsai altal elfogadott rendszert szeptembertdl a sziilok felé is
kommunikéltuk (a Hazirend ismertetése megtortént).

A kozosségfejlesztést hatékonyan szolgéljik, hogy tinnepeinken, hagyomdnyainkon k&zdsen
vesziink részt évodasainkkal, esetenként sziileikkel egyiitt. Uj hagyominyt szeretnénk
teremteni azzal a kezdeményezésiinkkel, hogy csalddi kézmiives délutant szerveztiink Marton
nap alkalmabél. Nagy 6romiinkre sok szilé jott el. Kotetlen, jéhangulata, tevékeny és
tartalmas délutant taltottiink el egyiitt dvodasainkkal és sziileikkel.

IV. EREDMENYEK

Az intézményi elvaris rendszer szilkségessé teszi a pedagogiai folyamal szakszerd
ellenbrzését, értékelését Ovoddba 1épéstdl az oOvoda elhagyasig. Neveldmunkink
eredményessége szempontjdbol fontos, hogy pontos ismeretekkel rendelkezziink a gyermekek
fejlettségét, képességét illetben. A gyermekek fejlettségi szintjét dvoddba lépéskor mérjiik és
rogzitjiik a fejlédési naploban, ez a ,bemenet vizsgalat™. Iskolaba lépésiikkor pedig
elkészitjiik a ,kimenet” vizsgdlatdt, mely abban segiti munkankat, hogy irdnyt mutasson,
neveldmunkédnk fejlesztésének meghatdrozdsihoz. Ezen eredmények alapjdn tudjuk
meghatarozni a kbvetkez nevelési év kiemelt fejlesztési feladatait, celjait.

Az Snértékelés lehetdséget kinal kérdbivezés formdjdban a szilldi elégedettség, valamint a
pedagbgusok elégedettségének méréséhez. Ezen eredmények értékelése nagymértékben
hozzajarul az intézmény fejleszthetd terilleteinek meghatarozasahoz. A kbvetkezd nevelési
évben tervezziik az emlitett kérddivezés elvégzését és annak elemzését.
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V. BELSO KAPCSOLATOK ES KOMMUNIKACIO
1. A pedagégus szakmai kizsség mitkddése az intézményben, f6 tevékenységeik

Az intézményben a pedagbgusok egyiittmiikédése jellemzd mind a teljes alkalmazotti
kiztsség, mind pedig a csoportban egyiitt dolgozd pedagégusok tekintetében.

A csoportban dolgozd pedagdgusok egyiitt, a csoport Gsszetételét, fejlettségét figyelembe
véve tervezték meg az éves tevékenység terveket.

A csoportok kozdtti egyiittmikddeés tervezett és szervezett formdban zajlott, ami foként az
iinnepek, jeles napok iinneplése sordn fontos.

2. Tovabbképzések - A belsé tuddsmegosztis intézményi gyakorlata

A tovabbképzéseken vald részvételrdl a Tovabbképzési Program, illetve Beiskoldzasi Terv
alapjan dontiink. A 7 évenkénti, kotelezd, 120 Ords tovabbképzési kotelezettséget a 4
6vodapedagogusbol 1 fo teljesitette, 2-en életkorukbol adédéan mér nem kotelezettek
fegyikdjilk nyugdijba is vonult/l 6 a 2017/2018-as nevelési évben kezdte meg a 7 éves
ciklust. MNagyon fontos szempontnak tartjuk, koltség hatékony megoldisként, a
Székesfehérvéari Pedagogiai Oktatdsi Kozpont dltal szervezett ingyenes tovabbképzéseken,
miihelymunkékon valé részvételt, 2018 szeptemberében a két gyakornok kollégand vehetett
részt Virpalotin a mindsité vizsgdra valo felkésziilést segitd, egyben kotelezben elbirt,
tovabbképzésen.

Kis Iétszdm( neveldtestillet révén sajnos nagyon meg kell gondolnunk a tovabbképzéseken
vald részvételt, hiszen a tavol [évo kolléga helyettesitését minden esetben tilmunkdval tudjuk
megoldani. Ebben a nevelési évben elsdsorban az 6nképzést, a folydiratok, szakirodalmak,
online feliilletek figyelemmel kisérését részesitettiik elényben szakmai tuddsunk frissitéséhez.
A belsd tuddsmegosztis megvalosuldsdban minden dvodapedagdgus részt vett.

Az elmilt évekhez hasonloan ismét lehetdséget adtunk a felnéttképzésben, dajka
szakképzettséget szerziknek a 40 Ords gyakorlati képzésilk megszerzéséhez. A 2018-as
évben, 5 fonek biztositottunk helyet, és adtunk lehetdséget a dajka munkakér gyakorlati
ismereteinek elsajititisahoz.

3. Az informiciéatadds intézményi gyakorlata

Ovodankban a nevelési év soran elsésorban az informaciéatadas szébeli és papiralapl
eszkdzeivel éltiink, de egyre tébb szerepet kap a szamitogép, internethasznailat. Minden 6voné
szdmdra biztositott volt a munkajukhoz szilkséges informaciokhoz és ismeretekhez vald
hozziférés.

Ehhez nagy segitség volt szamunkra egy malt évi felajanlas, egy szdmitogép és monitor,
egyik szitlld részérdl, mellyel lehetdség nyilt arra, hogy a neveldi szobdban a kollégandk
pedagdgiai munkajihoz is rendelkezésre alljon egy szamitogép.

A neveldi ¢€s pedagégiai munka értékelésével kapesolatos informéciok elsGsorban szdban,
részben irasos formaban folyamatosan eljutottak az évondkhiiz, munkatarsakhoz.
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A nevelési év soran harom alkalommal szerveztiink sziiloi értekezletet, nevelési értekezletet.
Az értekezletek Osszehivdsa az éves munkatervben tervezett, célszeriiségi alapon tdrténtek,
tém4i elsdsorban az aktualis feladatok megbeszélése, a nevelési év Munkatervében
megfogalmazottak megvalositasa, az tvodai programok eldkeszitése.

Az aktudlis igények szerint 2-3 hetente pedig megbeszéléseket tartottunk. Ezek a
megbeszélések a neveldtestitlettel lehetdséget nyujtottak az aktudlis és fontos feladatok
megbeszélésére, az esetleges problémak megvitatasara, értékeltiik az eldzd hetek torténéseit,
eredményeit, esetleg a hidnyossagokat, majd a kivetkezo iddszak feladatainak kiosztasara,
vallaldsdra, kézos dontések meghozatalara keriilt sor.

VI AZINTEZMENY KULSO KAPCSOLATAI

Ovodank hatékony milkédéséhez elengedhetetlen killsd kapcsolataink dpolasa a kiilonbozd
nevelési szinterekkel, fenntartoval, szakmai és tarsadalmi szervezetekkel.

1. Kapcsolattartds a sziilokkel
Az 6voda minden dolgozoja szimdra ismert a Killsd partnerek kore. Intézmenylink ¢és a

csalddok-sziilok kozotti jo és tartalmas kapesolatra torekedtiink, hiszen ez az egyik
legfontosabb kapesolat szamunkra. Folyamatosan figyelemmel kisértik a szillok igényeit,
torekedtiink elégedettségilk megismerésére. Lehetdséget biztositottunk az esetleges
elégedetlenség megbeszélésére, orvoslasara.

Az év soran a toérvényi eléirdsoknak megfelelden sziildi értekezletek (3) és fogadd orak
alkalméval, valamint egyéni igények esetén tobbszir is, tdjékoztattuk a sziiloket gyermekiik
fejlettségi szintjérdl. Az Ovodai eseményekrdl, hagyomanyos iinnepeinkrdl, kiranduldsokrol
szdban, irdsban (iizend fiizetben), hirdetd tablankon informaltuk a szilldket.

A sziilokkel egész nevelési év folyamén napi kapesolatban voltunk. Kitlén nyilt napot nem
terveztiink, de a mar évodaba jaré gyermekek sziileinek nyitott iinnepeink alkalmédval, az 0j
ovodasoknak és sziileiknek, az évodai beiratkozds sordn lehetdséget adtunk arra, hogy
betekinthessenek nevelé munkénkba, 6vodai életiinkbe. A Szildi Munkakdzosség az
iinnepeinkhez, az ajandékok beszerzéséhez, Gyermek hetiink programjai soran nyujtott
segitséget szdmunkra.

2. Fenntartdval
A fenntartoval vald kapesolatunk és egyiittmiikodésiink rendszeres, a fenntartd részérdl

segitd, tamogatd. A  jogszabdlyban elbirt modon  eleget  tettlink  tdjékoztatisi
kotelezettségeinknek a fenntarto felé, az informacioatadas, tijékoztatds szdbeli, papiralapi
illetve digitalis formaban is tirtént.

3. Pedagdgiai Szakszolgalat
Ebben a nevelési éviinkben is igénybevettilk a szakmai szolgaltaté intézmények kozill a

Nevelési Tandcsadd szakembereinek segitségét, ahogyan azt az elbzbekben emlitettem, a
nagycsoportba 1épé gyermekeink szintfelmérd vizsgalatinak elvégzésével, mely vizsgélat
eredménye egyértelmiivé tette szdmunkra a gyermekek képességeit, fejlettségi szintjét. Az
eredmények alapjan az iskolakezdést megel6zben, idGben elkezdhettiik az egyes teriileteken
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lemaradt gyermekek csoportban torténd fejlesztését, hogy kudarc nélkiil kezdhessék meg az
iskolat.

4. Iskola
Kolestnis, jo kapesolatot tartunk a telepiilés iskoldjaval. A tanévnyité linnepségre a volt 6vé
néni, mint mindig, most is elkisérte a gyerekeket. A januér végi sziild értekezleten az eddig
szokdsoknak megfelelden, a Keresztury Dezsé Altalinos Iskola igazgatdja a sziiloknek
bemutatta az iskolat, és a leendd els6 osztilyos tanitd nénit. A Bozsik foci edzéseit az iskola
egyik tanitd nénije tartottaa kisiskolasokkal egyiitt az ovisoknak is. A Bozsik programnak
kiiszonhetden labdékat, egyéb a labdarigéshoz sziikséges sport eszkzt kaptunk.
A Mikulés napi koncertre €s tinchdzba meghivtuk az alsé tagozatosokat.
Az elsd osztalyosok beilleszkedésérdl, teljesitményérdl a tapolcai iskoldkba keriils gyerekek
esetében is van lehetbségiink tajékozodni, rendszeresen kapunk meghivast a nyilt napokra.

5. Gyermekjoléti Szolgdlat
A gyermekjoléti szolgalattal folyamatos kapesolattartdsban vagyunk. Ebben a nevelési évben

az ovodas gyermekek kozott nem volt veszélyeztetett kdrnyezetben €16, vagy halmozottan
hatranyos helyzetii kisgyermek. Rendszeresen részt vesziink a jelzérendszeri, és a szakmakozi
megbeszéléseken, amelyen az dvodan kivill a védond, a gyamiigyi eldado. és a csaladsegité
munkatdrsa is jelen van. A tanévben egy esetben kellett kérniink a gyermekjoléti szolgalat
beavatkozasat, mellyel kapesolatban folyamatos téjékoztatast kaptunk, a csaldd pedig jelenleg
is segitséget kap a probléma megoldasahoz.

6. Egyéb kapesolataink
- Véddnd, haziorvos, fogorvos

- Oktatasi Hivatal
- Székesfehérvari Pedagogiai Oktatasi Kézpont
- Korményhivatal

VII. PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI

1. Targyi feltételek
A tanévben feltjitdsra nem keriilt sor, mivel a Fenntarté 4ltal benyijtott Ovodafejlesztési

palyazat 2017 tavaszin sikeres elbiralasban részesiilt, mely alapjan az dvoda épiiletének,
teljes korii felijitisinak megkezdését 2018 évre tervezték. A 2018-as év nyardn éppen
ezért, csak a megfeleld milkddtetéshez legszitkségesebb javitasokat végeztettilk el, a
mosdd helyiségben, valamint az udvari lengd hinta rogzitésének javitisa vilt szilkségessé
a balesetveszély elkeriilése érdekében.

A felijitds megkezdéséhez az dvoda elkiltoztetésére 2018 dec. 27-én keriilt sor, melyhez
nagyon sok segitséget kaptunk a fenntartotol, a képviseldtestiilet tagjaitdl és dvodasaink
szlileitdl. Ideiglenes helylinkdn, a Nemesguldcsi Miivelddési és Sporthazban sikeriilt
gyorsan berendezkedni és a megfeleld koriilményeket biztositani a téli sziinetrsl
visszatérd dvodasaink szdmdra.

A feladatellatashoz  szilkséges targyi  feltételekkel rendelkezik az  dvoda
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Eszkozalloményunkat, jatékkészletiinket szilkségszerien folyamatosan bovitjiik. Gjitjuk
meg. Esztétikus kornyezet kialakitasara torekedtiink egész évben. A csoportszobak,
gyermekek altal hasznalt helyiségek dekoralasa az aktudlis eseménynek, évszaknak
megfeleléen tértént. fraszerek és egyéb foglalkozasi eszkozok beszerzése a tanév elején
az elézetes felmérések, igények alapjan tortént, illetve sziikség szerint a tanévben
folyamatosan pétoltuk.

2. A kiirnyezet kialakitisdban a kiirnyezettudatossag, kirnyezetvédelem
szempontjainak érvényesitése

Fontos feladatunk volt és tovabbra is nagy figyelmet forditottunk arra, hogy a gyerekek
megismerjék azt a természeti kornyezetet, amelyben élnek, az ovoda kézvetlen kérnyezetében
tett gyakori sétak, kirandulasok sordn felhivtuk figyelmiltket a ktrnyezetiink, a termeszet
szépségeire, értékeire. Tettiik mindezt a pedagégiai programunkban rogzitett elvek és
szempontok figyelembevételével, és ehhez igazodva alakitottuk ki a megfeleld targyi
krnyezetet is. A tevékenységek megszervezésénél arra tirekedtiink, hogy minél tdbb
alkalommal keriiljon sor a megfigyelésre és tapasztalatszerzésre természetes, valodi
kérnyezetben, hiszen a természet szeretetére, védelmére nevelés csak természetkozeli élettel
lehetséges. Ehhez kapcsolodoan kapesolédtunk mar 2017 bszén a ,Madarbarat évoda”
programba. Ovodakertiinkben folyamatos megfigyeléseket végeztiink, madaretetdket
helyeztink ki, melyek folyamatos feltdltésérdl egyiitt gondoskodtunk a gyerekekkel
Feljegyzéseinket jelentblapon rogzitettik és 2018 decemberében elkiildtiik a Magyar
Madartani és Természetvédelmi Egyesiilet szimdra, palydzva ezzel a ,Madérbarét 6voda™ cim
elnyerésére.

A levegbzés, udvari jaték végén az udvari jatékok elrendezésével, az udvar tisztantartasival, a
kirnyezettudatos magatartast erGsitettilk a gyerekekben, a kisrnyezetvédelmi szempontokat is
szem eldtt tartottuk.

3. IKT eszkozok kihaszniltsaganak jellemzoi

Ovodénkban a meglévd IKT eszkozbket rendszeresen hasznaltuk és neveld munkankban
szitkségszeriien alkalmaztuk. Elsésorban a CD lejatszok vannak hasznélatban, minden
csoportban, és a fényképezdgéppel rendszeresen, minden eseményt megdrokitettiink,
melyeket a zart Facebook csoportban tettik lathatova, elérhetdvé a szillok szamdra.

A mindsitési vizsgara készilld gyakornok kollégand, portfolidja elkészitéséhez és annak
feltoltéséhez hasznalhatta a szamitopépet. Az dvodapedagdgusok kompetencidjanak mérése
sordn az egyik kiemelt elvaras, valamint rank hérulé Orisi mennyiségli dokumenticid
készités tovabbra is megkaveteli téliink az IKT eszkozok hasznalatat, kiemelve a szamitogép
fontossagat, ezért is dritltiink a kordbban emlitett sziiloi felajanlasnak.
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4. Személyi Feltételek

A 4 6vond (3 felsofoka, 1 kozépfoki vépzettségil) kizill Gerencsérné Budai Zsuzsanna,
ovodavezetd, 2018. aug. 15-én, 42 év szolgdlati id6 utdn nyugillomanyba vonult.
Felmentési idejére, 2018. &pr. 15.-t61 2018. médjus 31.-ig megbizasi szerz6déssel Dr.
Gelencsér Ottoné nyugdijas Ovondt alkalmaztuk. A nyarra nem kerestink helyettesitd
¢vodapedagdgust, kiltségmegtakaritds céljabol, a harom événd litta el a nyari dvodai
nyitva tartdst. A megiiresedett 6vodavezetdi megbizast, palyaztatas (tjan, 2018. aug.15-t5l
Horvith Margit kapta meg, hatarozott ideig 2018. aug. 15 - 2023. aug. 15. A megiiresedett
ovodapedagbgus allashelyre Magyar Kitti, pélyakezdd dvodapedagogust alkalmaztuk,
2018. szept. 01-t6l, mentoraldsdt Horvath Margit latja el. A gyakornok dvodapedagogus 2
év gyakornoki ideje 2020. szept. 01-én jar le, a 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet szerint
a fenti idopontig mindsitd vizsgat kell tennie.

Az 6vondk munkajat 2 gyakorlott dajka segiti. Egyikilk érettségizett, a masik tobb
évtizedes gyakorlattal és dajka szakképesitéssel is rendelkezik.

A pedagdgusok, €s a technikai dllomany munkaidd beosztisanak rendje igazodik a sziilfi
igényekhez. A gyermekekkel érkezéstdl, tivozasig dvodapedagogus foglalkozik, az dvoda
naponta 6:30-16:30 kdzott tart nyitva,

Az Ovondk és a dajkdk az érvényben lévé munkakdri leirdsok, tovdbba a tanévre
dsszedllitott munkarend alapjan végzik nevelési, gondozasi tevékenységiiket. A tanév
kezdetén a munkakdri leirisokat Attekintettiik, majd a munkaktri feladatok ellitisanal, a
munkatarsak képességei, illetve képzettségiik leghatékonyabb felhasznaldséra térekedtiink.

Az intézmény minden dolgozdja a nevelési év kezdetekor tizemorvosi vizsgalaton vett
részt, mindenki érvényes egészségiigyi kinyvvel, az eldirt alkalmassaggal kezdte meg
munkdajat,

A pedagogusok elomeneteli rendszerérdl és a kbzalkalmazottak jogallasardl sz6ld 1992, évi
XXXIIL torvény koznevelési intézményekben térténd végrehajtasardl szolé 326/2013.
(VIL 30.) Kormanyrendeletbe foglaltak szerint intézményiink dvodapedagégusai a
2018-as évben:

A

2015.01. 01-t6] Pedagogus Il. fokozatba sorolva | évond /Gerencsérné Budai
Zsuzsanna, nyugdijazasanak idopontja: 2018. aug.15./

2013. 01. 01-t61 Pedagdgus 1. fokozatba sorolva 1 dvond /lllés Gaborné/

2016. 01. 01-t61 Mesterpedagogus fokozatba sorolva | f& 6vond /Horvath Margit/
2017, 01.01.-t61 Gyakornok fokozatba sorolva | 6 dvdnd /Czékd llona/
2018.09.01-t61 Gyakornok fokozatba sorolva 1 fo ovond /Magyar Kitti/

Y VY VYY

A torvényi eldirdsoknak, szabdlyozésoknak megfeleléen minden pedagégusnak
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ezt figyelembe véve az Oktatési Hivatal altal eldirt kitelezettségnek eleget téve,
dvodapedagdgusaink kozill:

- Czéko llona, Gyakornok dvodapedagégusnak az Oktatasi Hivatal 2018. nov.30-i
értesitdje szerint, 2019 szept. 17-én kell mindsitd vizsgét tennie. Az eldirasoknak
megfelelden, 2018 nov. 25-ig feltdltdtte az Oktatasi Hivatal informatikai
rendszerébe a Portfoliojat.

- Magyar Kitti, Gyakornok ovodapedagogusnak 2020.szept. 0l-ig kell mindsitd
vizsgat tennie, chhez szitkséges jelentkeztetéscnek hatarideje: 2019 04. 15,
potfoliojat tolti 2019. november 25-ig.

- a Pedagdgus L. fokozatban lévd évodapedagogusnak /Tllés Gaborné/ 2022-ig van
lehetésége jelentkezni a kotelezd mindsitd eljarasra.

VIIL AZ OVODAI NEVELES ORSZAGOS
ALAPPROGRAMJABAN MEGFOGALMAZOTT
ELVARASOKNAK, INTEZMENYI CELOKNAK VALO
MEGFELELES

Pedagogiai programunk sszhangban all az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjaval, a
jogszabalyi és tartalmi elvarasokkal tsszhangban fogalmazza meg intézményiink sajitos
nevelési-oktatasi feladatait, céljait.

Legfontosabb célunk, a gyermekek mindenekfelett allo érdekeinek tiszteletben tartisaval,
nyugodt és kiegyensilyozott légktr biztositdsa az dvoda minden csoportjaban. Ennek a
megval6sitisdra minden munkatdrsunk torekedett. A cél elérést segiti, ha a csoportok dvondi
és dajkai jol tudnak egyiittmiikodni. Tovabbképzesi terveink kozott szerepel olyan
tovabbképzésekre, szakképzésekre jelentkezés, amelyek az dvoda profiljdba illeszkednek: -
egyéni fejlesztések, tehetséggondozas, kornyezeti nevelés, mozgds - testi nevelés,
hagyoméanyérzés témaiban. Fontosnak tartjuk, hogy a munkatirsak szakmai tudésa
megfeleljen az intézmény jelenlegi és jovobeni igényeinek, elvarasainak.

18



OSSZEGZES

Visszatekintve az elmilt nevelési évre, elmondhatjuk, hogy egy nagyon mozgalmas,
esemenyekben gazdag évet zarhattunk, kitlizétt céljainkat sikeresen megvaldsitottuk. Az
évkozben bekdvetkezd személyi véltozas,- vezeténk felmentési idejét aprilis kzepétsl kezdte
meg, nyugdijazdsara augusztus kozepétdl keriilt sor- a feladatok elosztisinak
ujragondolasaval jart. A pedagOgiai munka zavartalan biztositisa elengedhetetlen egy
intézmény életében. Mindenki tudta kotelességét, és egymést segitve, a feladatokhoz
alkalmazkodva tettilk a dolgunkat. Készéndm dvodink neveltestiiletének és alkalmazotti
kiziisségének az dldozatkész munkat, a gyermekek szilleinek a sok segitséget és biztatast.
KdszOnjilk a fenntartonk segitségét és a képviselGtestiilet segitd hozzaalldsat és timogatésat.

Beszdmolomat a nevel&testiilet 2019. dprilis 10-én megismerte és elfogadta.

Kérem, a Tisztelt Tarsulasi-Tandcsot, Képviseld-testiiletet beszamolom megvitatdséra és
elfogaddsara, intézményiink tovabbi tAmogatésara.

MNemesgulacs, 2019, aprilis 12,
!
i 2 | \)}_’ 41 /
Jbwedu v wwf‘i
Horvéth Margit  *

ovodavezetd
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Melléklet

1. sz A 2018 évi Gyermekvédelmi munkaterv értékelése
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1.52. melléklet

A 2018 évi Gyermekvédelmi munkaterv értékelése

A gyermekvédelmi munka céljai a tdrvényi elvarisok szerinti miikddés sorén:

A prevencid, a gyermekek hdtrinyos helyzetének csokkentése, a
veszélyeztetettség kialakuldsanak megelbzése, illetve szitkség szerint
segitségnyijtas, valamint egyiittmiikédés a kiilénbdzs intézményekkel

és szakemberekkel,

Végzése minden 6vond feladata és kotelessége.

A csaladok tiszteletben tartisa, a csaladi nevelés erésitése a raszorulék kirében
Szoros kapesolat kialakitdsa a kizvetleniil, vagy litens médon

segitséget kérd csalddokkal

Meghatirozott feladataink megval6sulisa:

Kedvezményes/téritésmentes étkezési téritésre feljogosité dokumentumok
kiosztasa, begylijtése az érintett szil6ktSl (rendszeres gyermekvédelmi

kedvezmény, szocidlis étkezési timogatas, sziikséges nyilatkozatok).
Oktoberi statisztikdhoz adatok gyiijtése és elemzése.

Szilkség €s igény szerint tobbszdr konzultaltunk a segitséget igényld sziilskkel,

csaladsegitdvel, fenntartoval.

Gyermekvédelmi szempontbél veszélyeztetett gyermek az idei évben nem volt

ovodankban.

Egyiittmiikodtiink a Balaton-felvidéki Szocialis és Gyermekjoléti Szolgélattal

I esetben kértitk segitségiiket a sziilok kozdtti probléma megoldaséhoz.

Rendszeresen részt vettiink a jelzbrendszeri, a szakmakozi megbeszéléseken,

eldadasokon.
Gyermeki jellemzést készitettiink esetmegbeszélésre | alkalommal.

Pedagogiai jellemzést készitettiink 2 alkalommal gyermek elhelyezési targyalas

ligyéhez.
Hasznéltruhak, jatékok tovabbitasiban, adoményozisiban segitettiink.

Nemesguldcs, 2019. dprilis 10.

- H :[l-x.-_.\)! L-’IEI Lm‘qlf

Horvath Margit
ovodavezetd

21



22



